Governo de

' VARZEA ALEGRE

Gabinete do Prefeito

LEI N°. 967/2017, DE 02 DE MARCO DE 2017.

Dispde sobre a cessdo e permuta de
servidores publicos municipais e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, no uso de suas atribuicdes legais e

em pleno exercicio do cargo;
Fago saber que a Camara Municipal de Varzea Alegre aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO1
DA CESSAO

Art. 1° O Executivo Municipal podera, observados os critérios de conveniéncia, oportunidade,
disponibilidade, cooperagdo técnica e reciprocidade, proceder a cessdo de servidores publicos
municipais, titulares de cargo efetivo, para ter exercicio em entidades ptblicas ou 6rgdos dos
Poderes da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal ou de outros Municipios.

Paragrafo tnico. Entende-se por cessdo o ato autorizativo para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, ou para atender a situagdes previstas em leis especificas em
outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Uni3o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Art. 2° A cessdo de servidor podera ocorrer nas seguintes hipéteses:

I - para ocupar cargo de provimento em comissdo ou para o exercicio de fungfo de confianga;
II - nos casos previstos em leis especificas.

Art. 3° A cessdo podera se dar com, ou sem 6nus para o Municipio.

§ 1° Na hipétese de cessdo com 6nus cabera ao Municipio adimplir as obrigagdes legais de
direito do servidor cedido e ao cessiondrio caberd remeter mensalmente ao cedente os
documentos inerentes ao controle de efetividade do servidor.

§ 2° Na hipétese da cessdo sem 6nus, cabera ao 6rgéo cessionario adimplir as obrigagdes legais
de direito do servidor cedido e devera o Municipio efetivar o pagamento da remuneragio do
servidor, mediante ressarcimento pelo cessionario, conforme dispositivo em termo proprio.

§ 3° Em qualquer caso, a remuneragéo sera aquela fixada pelo 6rgdo cedente, assegurados os
mesmos direitos e vantagens funcionais do cargo de origem.

§ 4° Na hipdtese do inciso I, do artigo 2°, a cessdo serd sem dnus para o Municipio e, nos demais
casos, conforme dispuser o termo especifico ou convénio.

Art. 4° A cessdo ocorrera através de convénio ou simples termo de cessdo, que devera conter,
entre outras medidas, o prazo, o 6nus do pagamento da remuneragdo, o nimero de servidores,
local de trabalho e as atribuigdes que deverdo ser equivalentes as que lhe sio proprias.
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TITULO I1
DA PERMUTA

Art. 5° Fica autorizado o Poder Executivo a proceder permuta de servidores publicos do
Municipio de Varzea Alegre, titulares de cargo efetivo, entre 6rgos dos Poderes da Unifo, dos
Estados, do Distrito Federal ou de outros Municipios.

Paragrafo dnico. Entende-se por permuta a troca de servidores que ocupem cargo idéntico ou
similar, entre érgdios ou entidades publicas, dos poderes da Unifio, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios.

Art. 6° A permuta de servidor podera ocorrer para ocupar cargo idéntico ou similar ao exercido
no ente de origem.

Art. 7° No caso de permuta de servidores entre os drgéos publicos referidos no art. 5° desta Lei,
devera ser observado o seguinte:

I- ocorrida a permuta, serd mantido o vinculo existente entre o ente de origem € 0 seu respectivo
servidor;

II - a remuneragfo e os encargos legais do servidor permutado caberfio ao ente de origem do
mesmo,

IIT - o ente permutante em que o servidor estiver efetivamente exercendo as suas atribuicdes
devera fornecer mensalmente ao 6rgéo competente do ente de origem o controle de efetividade
do servidor;

IV - durante a permuta os servidores permutados estarfio subordinados s regras administrativas
do ente em que estiver efetivamente exercendo as suas atribuigdes;

V - nio serd devido qualquer adicional ou direito em razio da permuta € nem serdo excluidos
direitos adquiridos;

VI - a ocorréncia e a apuragdo de qualquer falta disciplinar serfio reguladas pela legislagdo do
Municipio que o servidor for remunerado, apds a comunicagio formal do érgéio competente do
ente em que o servidor estiver efetivamente exercendo as suas atribuiges.

Art. 8° A permuta ocorrera através de convénio ou simples termo de permuta, que devera
conter, entre outras medidas, o prazo, o nimero de servidores, local de trabalho € as atribuigdes
que deverdo ser equivalentes as que lhe sdo proprias.

TITULO II
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° Fica vedada e nfio serd permitida a cessdo ou a permuta de servidor:

I - investido exclusivamente em cargo de provimento em comissio;

II - contra o qual tramita processo administrativo disciplinar ou sindicAncia administrativa.

I - quando for contraria ao interesse piiblico e especialmente, por motivo de reduzido quadro
de pessoal do 6rgdo ou ente permutante ou cedente, ou de indisponibilidade financeira e
orgamentaria.

Art. 10 A cessdo e a permuta serd sempre precedida de requerimento do servidor interessado,
dirigido ao Chefe do Poder Executivo, com exposicio de motivos, onde devem ficar
perfeitamente demonstrados, no que couberem, os critérios elencados no art. 1° e 5° desta Lei.
§1° A cesslo e a permuta terd duragéio de até 02 (dois) anos consecutivos, podendo ser renovada,
por igual periodo, mediante termo aditivo.

§ 2° A decisdo a respeito do pedido cessfio ou de permuta serd proferida em até 10 (dez) dias
apos o recebimento pelo Prefeito Municipal e nfo comportara recurso de qualquer espécie.
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Art. 11 Verificados o interesse publico e a disponibilidade orgamentaria e financeira, o Poder
Executivo podera solicitar a cessdo ou a permuta de servidor ou empregado oriundo de érgio
ou entidade de qualquer dos Poderes da Unifio, dos Estados e do Distrito Federal, nas mesmas
hipdteses previstas nesta Lei. ,

Parigrafo Unico - Sendo a iniciativa do ente publico, orgéo ou entidade publica interessado,
0 pedido devera vir acompanhado da expressa concordancia do servidor através de declaraciio
com firma reconhecida, sendo exigida ainda, em caso de permuta, que seja anexada declaragio
do servidor do outro ente publico, 6rgdo ou entidade publica interessada, com firma
reconhecida.

Art. 12 A cessiio e a permuta serd desfeita em caso de exoneragdo, demissdo, aposentadoria,
falecimento, nfio aprovagdo no estagio probatério, por mutuo consenso entre os entes
acordantes, por necessidade de retorno do servidor as suas fungdes, por vontade do servidor(es)
envolvido(os), ou ainda por quaisquer formas previstas no convénio ou no termo de cessio ou
de permuta.

Paragrafo tnico. Desfeita a cessdo ou a permuta nas hipdteses elencadas neste artigo, desde
que haja consenso entres os entes participantes, podera ser providenciada a substituicio do
servidor no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 13 O convénio ou o termo de cessdo ou de permuta serd homologado pelo Prefeito
Municipal através de decreto, devidamente publicado no érgdo oficial.

Art. 14. O periodo de afastamento correspondente a cessdo ou a permuta de que tratam esta Lei
sera computado como tempo de efetivo exercicio e sera considerado para os efeitos legais
previstos, inclusive para promog#o e a contagem de tempo para concessdo de licencas e de
aposentadoria, nos termos em que dispuser a Lei.

Art. 15. As despesas decorrentes da presente Lei correrfio por conta de dotagdes especificas do
orcamento municipal correspondente.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

PACO DO MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE, ESTADO DO CEARA,
EM 02 DE MARCO DE 2017.

JOSE HELDER MAX1MO DE CARVALHO
/Prefeito Municipal
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